
الهدف
تؤمن solutions by stc (ويشار إليها فيما بعد باسم "solutions" أو أي من ضمائر المتكلم) 
بضمان تنويع القوى العاملة لديها وذلك عن طريق زيادة التنوع والشمولية في طاقم العمل 
بين الجنسين مع ضم الأفراد من ذوي الاحتياجات الخاصة وضمان حصول الجميع على فرص 

متساوية في القوى العاملة لدينا.
ويوضح هذا البيان التزام solutions بضمان التنوع والمساواة والشمولية في القوى العاملة 

لدينا.

النطاق
يشمل هذا البيان جميع المجالات الوظيفية والتعاونية لشركة solutions، وينطبق على كل 

جانب من جوانب عملياتنا بما في ذلك التعاملات مع الموردين والشركاء والعملاء.

الالتزامات
تلتزم solutions التزامًا راسخًا بضمان عدم التمييز على أساس الجنس أو الاحتياجات الخاصة، 
إزالة جميع الحواجز، وتحفيز القوى العاملة من النساء وذوي الاحتياجات  وتلتزم بالعمل على 
الخاصة لتشجيع المشاركة والاحتفاظ بهم لدينا بما يتماشى مع القوانين المحلية وسياسات 

.solutions الإدارة العامة لرأس المال البشري في

بـيـان التموضـع

اعتمد هذه الوثيقة:
الرئيس التنفيذي لرأس المال البشري والخدمات المؤسسية والرئيس التنفيذي

البيان الخاص بشأن التنوع والمساواة والشمولية


